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OFFRE D’EMPLOI
Agent-e de marketing, communication et médias sociaux

Lieu de travail : Mode hybride

Durée : du ler avril 2026 au 31 mars 2027
Horaire : Temps plein — 35 heures par semaine
Taux horaire : 22,00 $/heure

A propos de 'organisme

Le Centre canadien pour l'unité de la famille (CCF) est un organisme a but non lucratif francophone établi a Milton,
en Ontario. Sa mission est de promouvoir la francophonie, la diversité culturelle et la participation communautaire
en contexte minoritaire. Le CCF organise des événements majeurs tels que Rythmes & cultures, AfroJazz FEST,
des ateliers en entrepreneuriat et d’autres initiatives qui favorisent le bien-étre des familles francophones.

Description du poste

Sous la supervision du coordonnateur ou de la coordonnatrice de programme du Centre canadien pour l'unité de
la famille (CCF), la personne titulaire du poste aura pour mandat de planifier, mettre en ceuvre et évaluer les
stratégies de marketing, de communication et de visibilité numérique des initiatives du CCF, afin de renforcer la
participation citoyenne et la vitalité de la francophonie en milieu minoritaire.

Les principales taches comprennent :

Planifier et mettre en ceuvre des campagnes de marketing et de communication pour les initiatives du CCF;
Gérer et animer les médias sociaux (Facebook, Instagram, LinkedIn, TikTok, etc.);

Créer du contenu visuel et rédactionnel (affiches, vidéos, publications, infolettres);

Assurer la mise a jour et I'optimisation du site web du CCF;

Contribuer a la valorisation des initiatives communautaires a travers la documentation numérique (photos,
vidéos, témoignages) ;

Appuyer la rédaction de rapports, bilans de visibilité et outils promotionnels;

e Collaborer étroitement avec I'équipe du CCF et ses partenaires.

Profil recherché
e Dipléme collégial ou universitaire en marketing, communication, médias numériques, graphisme, relations
publiques ou domaine connexe ;
Excellente maitrise du frangais et bonne connaissance de I'anglais (oral et écrit) ;
Intérét marqué pour la francophonie ontarienne et le milieu communautaire ;
Créativité, sens de I'organisation, autonomie et capacité a travailler en équipe ;
Bonne connaissance des outils numériques (Canva, WordPress, Google Workspace, médias sociaux) ;
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o Disponibilité a travailler en soirée et/ou en fin de semaine, selon les besoins liés aux activités et événements
du CCF;

e Capacité a se déplacer sur le territoire du CCF, les activités ayant lieu dans différentes villes ;
e Détenir un permis de conduire valide.

Conditions d’admissibilité — Programme DépasseToi (FICF)
Pour étre admissible, la personne candidate doit :
e FEtre agé.e de 15 a 30 ans au début de 'emploi ;
Avoir la citoyenneté canadienne, la résidence permanente ou le statut de réfugié-e.
Etre légalement autorisé-e a travailler au Canada.

Ce gque nous offrons
¢ Une expérience professionnelle concrete et valorisante en marketing et communication communautaire ;
Un environnement de travail francophone, inclusif et dynamique ;
Des occasions de réseautage avec des organismes et partenaires communautaires ;
Un encadrement personnalisé, du mentorat et des formations continues ;
Un milieu favorisant 'apprentissage, I'autonomie et le développement de carriére en frangais.

Comment postuler
Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur curriculum vitae et une lettre de motivation en francais
avant le 28 février 2026 a I'attention de :

Comité d’embauche
Centre canadien pour 'unité de la famille (CCF)
Courriel : centredesfamilles@gmail.com

Cet emploi est offert dans le cadre du programme DépasseToi, une initiative de la Fédération de la jeunesse
canadienne-francaise (FJCF) financée par le gouvernement du Canada par le biais de la Stratégie emploi et
compétences jeunesse (SECJ).

Seules les personnes admissibles au programme DépasseToi et sélectionnées pour une entrevue seront
contactées.

Le CCF souscrit au principe d’équité en matiere d’emploi et encourage les candidatures des jeunes issus des
minorités visibles, des communautés autochtones, des nouveaux arrivants et des personnes en situation de
handicap.
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